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DS AUTOMOBILES

Voyager est un Art

Faut
qu'on se parle

L’an demier, le soulagement était armvé le 29 novembre, cette année ce fut le
7 novembre. Depuis 2 ans. au moment de 1'étude du PLFSS5* i I’ Assemblée
nationale, les chefs d’entrepnise. leurs représentants, nos élus ainsi que tous les
citoyens informeés observent une épée de Damoclés se hisser au-dessus de leur
téte. La loi LODEOM. qui prévoit depms 2009 une exonération des charges
patronales, est mise sur la sellette - 350 mullions d’euros d’économie facile d’un
cOté. une catastrophe économique de 1"autre o 12 territoires ultramarins verraent
fermer les entreprises fragiles. Beaucoup d’entreprises.

L'effet du lobbying, I'effort de pédagogie et le bon sens ont 3 nouveau paye,
permettant aux parlementaires de renoncer au coup de rabot, 3 216 voix pour et 1
voix contre. Succés, embrassades, hip hip hip hourra, « et vigilance » précise la
Fédération des entreprises des Outre-mer. Celle-ci salue que « le Gouvernement
se soit engagé sur une méthode de travail en partenariat qui commencera dés
début 2026 ». afin de construire une réforme calibrée sur le réel. La peur n'exclut
pas le danger, ce sont bien les négociations qui autorisent a le regarder en face, 4
en dépassionner la portée et 3 construire des solutions.

Un collectif pousse la démarche un peu loin et organise le 22 novembre, pour la
seconde fois dans I"Hexagone et pour la 1re fois en Martinique, une opération
baptisée « fautqu’ onseparle ». L'idée - et s1 vous preniez un café pendant 1 h avec
quelqu un qui ne pense pas comme vous 7 Une expénience insolite pour travailler
sa capacité d’écoute et son espnit critique. Et méme peut-étre un exercice salutaire
3 quelques semaines des repas de famille de fin d"année. A bon entendeur.
*Orofer de boi de finan oement de la S8t s sod ale

VOYAGEZ EN FRENCH CLASS

MAathieu Rached et Floriane Jean-Gilles
Rédacteurs en chef
Guadeloupe Martinique Guyane
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GARANTIE FREMIUM

Lo gamme nouvaay DS & - Consommation mixta WLTP (11100km]) : 08 5,3 - Emigsions CO2 mixte WLTP (g/km): 0 8 119,

*8 ang de sérdnité ou 160 000 kilométres : 2 ans de gorantie constructaur + & ans renouveld tous les ans aprés chaque passage en atalier, Yolable sur l'ensamble des
matorigations : themigue, hybride et dlectrique. Lo garantie DS Séranita couvre leg organes assentials | le motaur, lo boita de vitesges, lo transmission,
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SE PERDRE POUR

Serial entrepreneur, coach, conférencier et auteur, Jonathan Mathurin
transforme ses épreuves en moteur de succes et accompagne
entrepreneurs et particuliers vers la résilience et la prospérité.

Rencontre.
Texte Sarah Balay - Photo Lou Denirm

En quoi les épreuves de la vie vous ont-elles permis
de devenir cet entreprenenr i succés gue rien ne
semble arréter 7

Mes épreuves ont i€ ma plus grande eécole 1a perte de
ma meére, mes anneées difficiles au Canada, mes debuts
trés compliqués en Guadeloupe avec mon cenfre
de formation .. Tout cela m’a appris la resilience,
la patience. la discipline. Quand vous traversez
des moments de grande solitnde, on tout est conire
vous — pression financiére, locaux vandalisés, stress
admipisiratif — vous décowvrez votre capacité a vous
relever et surtout 3 garder la foi coiite que coiite. Ces
experiences m ont rendo plus mir, plus déterming et
m “ont permis d’acquérnir cet esprit entrepreneunal que
rien ne peut améter aujourd’bm. Je sais que chagque
obstacle surmonté a construit Ia personne, le coach et
I’ entrepreneur que je suis devenu

Votre centre de formation, FCC (Format Coach
Consulting), a plus de dix ans aujourd’hui. Vous
étes passé du développement persommel a la
gestion financiére et 'investissemeni. Pourquei ce
changement ?

Mes premiéres années etaient centrées, en effet sur
le developpement personnel - mindset (état d’espmit),
confiance en soi, depassement des peurs.._ Mais je
savals qu une part de moi, mon esprit entrepreneurial
el ma passion pour I'mvestissement, n'éfaient pas
nourrie. 1i fallait que me sente pleinement epanomi
dans ma zone d’excellence et que je me positionne
clairement, quitte a perdre ma communante
sur les réseaux sociaux La crypiomonnaie, les
mmvestissements, gerer ses finances. . Cest ausst mon
domaine. Ce virage a i€, je 'avoue assez difficile.
J'ai perdu, comme je le craignais, mon audience
mifiale. Jen ai décu certains. Mais anjourd’humi, je
peux éire authentique, enseigner plemement qui je

suis, en combinant mindset et finance et en offrant des
outils concrets pour que les participants deviennent
autonomes et prosperes. Cette poovelle activite
marche trés bien car |'argent intéresse tout le monde
(rives). Conclusion - il faut savoir dépasser ses peurs et
accepter de perdre pour gagner ensuite.

En quoi I’'éducation financiére et1aide a la création
d’entreprise ont-elles un impact sur I'écosystéme
guadeloupéen ?

La Guadeloupe a un fori potentiel entrepreneunal
mais aussi un fort faux de surendeftement et de
personnes qui dépensent pour le paraifre - vétements,
voitnre, maison ['éducation financiére permet
de transformer cet état d'esprit - on passe de la
consommation a I'éducation financiére. duo « m’as-
tu-vm » a Umvestissement Former a la creéation
d’entreprises, ¢ est donner des competences concretes
— comptabilité, marketing. management — mais aussi
meulquer la discipline ef la patience nécessaires pour
reussir. Anfinal on crée des entreprenenrs capables de
generer de 1a valeur pour enx-mémes et leur termitoire,
et I'écosysteme local se renforce.

Vous répeétez que « faire de 1’argent, c’est simple,
mais ce n’est pas facile ». C’est-a-dire ?

ILes concepts sont simples - muser sur des actifs
rentables, stucturer ses comptes, acheter des
cryptomonnaies ou investir en Bonrse: Mais ce qui est
difficile. c’est de passer i 'action. Metire la main a la
poche, prendre des nsques. 11 fant affronter ses peurs
et savoir gerer ses emotions. Beaucoup comprennent
la marche & suivre, mais ne "appliquent pas. L'argent
n’est pas un mystére - il est simple dans son concept,
mais difficile 3 maitriser dans 1a pratique, parce quil
nous met face 3 nous-mémes, 3 nos croyances et 3
notre discipline.

Foi, épreuves
et renaissance

MNé en banlieuve parisienne, Jonathan Mathurin,

45 ans, arrive en Guadeloupe a l'age de 15 ans,
déracing et en guéte d'ldentité. Trols ans plus tard,
bac en poche, il s'envole pour Londres, apprend
l'anglais, découvre la liberté, 'entrepreneuriat et le
développement personnel.

De retour en Guadeloupe, Il entame un DUT en
techniques de commercialisation. Mais la perte de
sa mere bouleverse tout. Il part alors au Canada,
traverse des zones d'ombre avant de trouver
refuge dans la spirituallté, De retour en France,
sas compétences et son godt pour le travail le
propulsent dans la vie active. Il gravit les échelons
dans la téléphonie jusgu'a devenlr manager en &

Jonathan Mathurin, coach, confarancier,
entreprarmaur et awteur

peine six mois. Puis, une formation en leadership
agit comme un déclic : il veut transmettre. Clest son
chemin de vie. Et la Guadeloupe, sa destination.
C'est donc en 2013 gu'il tente sa chance au pays
pour vivre du metier de coach. || fonde rapidement
son centre de formation Format Coach Consulting
(FCC). Les débuts sont chaotigues — locaux
vandalisés, dettes, Isolement — mais il tient bon. Dix
ans plus tard, son entreprise incarne sa résilience ;
un lieu né de la douleur, de la foi et d'une certitude,
celle qu'on peut toujours se relever.

Karuhag
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Le coaching est voire passion, mais vous
multipliez les projets. Quelles awmires
entreprises ou  acfivités  dirigez-vous
anjourd hmi ?

Je suis un serial entrepreneur. En plus de FCC,
je represente SumUp aux Antilles depums 2016.
Une solution de paiement mobile destinée
aux commercants independants et aux pefites
entreprises. Je gere egalement une marque
de vétements (Upgrade), une societé de
complements alimentaires et une enirepnise de
nettoyage industriel Tous ces projets sont ligs
ils generent un impact, permettent a d’auires
entrepreneurs de s épanouir et me permettent de
transmetire les méthodes qui fonctionnent. Pour
moi_ entreprendre et coacher vont de pair - I'un
nourrit I'autre et chacun de mes projets est pense
pour creéer de la valenr et inspirer antour de moi
Malpre tout, les problemes et les difficultés
continuent d’exister- La doulewr est mevitable,
chacun en fait 'expénience 3 sa maniere
Certains 13 deépassent et en sortent renforces,
d’autres restent bloques et abandonnent Clest
ce dépassement de Ia douleur, qui est, selon
moi. le vénitable secret du succés. A force de
traverser les obstacles, on apprend i y faire
face plus facilement On gagne en patience, en
calme et on reste aligné sur sa vision malgre les

( L'argent n'est pas un mystere:
il est simple dans e concept,
mais difficilea maitriser dans

[a pratique, parce qu'il nous
met face a nous-memes, a nos
croyances et a notrediscipline »

Jonathan Mathurin, coadh,
conférancier, entreprensur ot autaur

L’art de se former
pour changer devie

FCC PRO accompagne, via plusieurs

formations, celles et ceux quiveulent reprendre

leur destin en main : mieux gérer leur argent,
entreprendre, investir, se développer et
s'entourer d'un réseau inspirant.

- Formation « 24h pour révolutionner tes
finances » : se former pour reprendre |2
contrble de ses finances, apprendre & investir

intelligemment et faire fructifier son argent. Au
programme : outils concrets, conseils d'experts
et surtout un vrai déclic mental pour passer de

la survie & la prospérité.
- Formation encryptomonnaie (débutant) :

immersion accessible et claire pour comprendre

Disponible en [ibraire { CULTURAY,
sur Amazon, au centre de formation FCC
et surwww.jonathanmathurincom

Raconter
pour inspirer

Jonathan Mathurin publie Le chef-d'ceuwe
quiest en toi en deux volets. Le premier, en
2018, Comment devenir la meilleure version

les rovages du Bitcoin, de la blockehain et des

autres cryptomonnaies. Objectifs : apprendrs &

investir sereinement dans ce nouveau monde,

en évitant les pigéges et en saisissant les bonnes

opportunités.

- Formation en création d'entreprise «De
I'idée & "'empire »: pendant deux jours
intenses, FCC aide les futurs entrepreneurs
a structurer leur projet, & poser les bases
juridiques et financiéres et notamment &
construire une stratégie solide.

- Formation Master Coach pour devenir
coach professionnel certifié : apprendre &
accompagner, motiver et révéler le potentiel
des autres tout en construisant sa propre
activité. Un programme complet pour faire de
sa passion un vrai métier.

de toi-méme afin de créer le succés dans

ta vie et le second, en 2023, De dealer a
leader Un projet né d'un besoin viscéral :
raconter son histoire. Montrer que derrigre
la réussite, se cachent les Spreuves, les
doutes et |a douleur. Lidée lui vient lors
d'une formation & Miami sur la prise de
parole en public, guand son mentor affirme
que « le monde irait mieux s'ily avait
davantage de personnes prétes & partager
leur success-story ». Cette phrase agit
comme un déclic. Longtemps, il a caché
son passe, particulisrement ses erreurs

de jeunesse au Canada. Ecrire devient
donc une forme de libération. Via son
récit, il veut montrer gue le succés laisse
des cicatrices. |l n'efface ni les éprauves,

ni les failles, mais qu'il en est le fruit. Son
message est clair; le plus important n'est
pas la destination, mais le chemin, aussi
chaotique soit-il. Le livre trouve un large
écho, touchant un public trés divers ; des
miéres 'offrent & leurs enfants, des détenus
s'y reconnaissent, ste.

Bais-Mahault
0590 328 A5

Centre de formation buslness FCC  contactiffocprodfe
Impasse Georges Claude

www! oo pro. fr
Facebook : jonathanmathurin8
Instagram : jpnathanmathurinecach

Karumag |

n



OP 30 ABELEM:
UN RENDEZ-VOUS INEDIT

Du 10 au 21 novembre, Belem, au coceur de 'Amazonie
brésilienne accueille la 308 Conférence des Nations
unies sur le climat (COP 30). Une édition singuliére par
son lieu et ses enjeux, qui résonne particulierement
pour les territoires ultramarins, notamment la Guyane.
Texte Sarah Balay

AL ==

Un programme dense et ambitieux

-10 et 11 novembre : adaptation, villes, infrastructures, eau, déchets,
gouvernements locaux, bioéconomie, économie circulaire, science,
technologie et intelligence artificielle.

-12 et 13 : santé, emplol, éducation, culture, justice et droits de 'homme,
intégrité de l'information, travailleurs,

- 14 et 15: transformation des systémes dans les domaines de 'énergie,
de l'industrie, des transports, du commerce, de la finance, des marchés
carbone et des gaz non-C0s,

-17 et18: gestion planétaire (foréts, océans, biodiversité) et

communautaire (peuples autochtones, communauiés locales et
traditionnelles), enfants et jeunes.

- 19 et 20 : alimentation, agriculture et péche.
-21: finalisation des négociations.

(Source : décologie.goun fr)

-

Un lieu emblématique : 'Amazonie
Pour la premiére fois, ce grand rendez-
vous mondial autour du climat aura lien
dans la plus vaste forét tropicale du globe.
En effet, Belém est une ville de prés de
1,5 million d’habitants se trouvant dans
"estuaire des fleuves Tocantins et Pard,
aux portes de la forét amazonienne. Un
choix qui symbolise la lufte contre la
deforestation (hausse alanmante de 9,1 %6
entre acdt 2024 et mai 2025, selon
"Institut national de recherches spatiales),
la perte de biodiversité et le déréglement
climatique. Objectif : orienter les debats
vers les problématiques du Sud global et
replacer le poumon vert de la planéte au
cenire des discussions.

La place renforcée des peuples
autochtones

Selon World Wildlife Fund (Fonds
mondial pour la nature), malgré leur
faible poids démographique (moins
de 5 % de la population mondiale), les
peuples autochtones habitent ou gérent
prés de 80 % des écorégions terresires
de la planéte. Pourtant, la persistance
des violations de leurs droits fonciers
demeure |'un des facteurs majeurs des
crises écologiques actuelles et futures.
D'aprés le média We Demain, la présence
inédite de 3 000 représentants autochtones
— amérindiens, bushinengués et auires —
Belém traduit une volonté d'associer ces
communautés aux négociations officielles
et de les reconnaitre comme des acteurs
essentiels de la gouvernance climatique,

L"heure du bilan des Accords
de Paris

La COP 30 est I"occasion de faire un point
d’étape dix ans aprés les Aceords de Paris
(COP 21). Depuis 2015, chaque pays est
tenu de présenter, tous les cing ans, une
fenille de route climatique précisant sa
stratégie de réduction des émissions de
gaz a effel de serre. L'objectif commun :
contenir le réchauffement climatique
planétaire en dessous du seuil critique.
Dans ce domaine, les pays sont loin

'
L)

s adl ..l . N y =
g W%,
-

d’éire tous de bons eléves. « Le grand
enjeu & Beléem est donc de voir comment
les FEtats répondent collectivement et
politiquement 4 ce fossé d'ambitions.
Autrement dit, comment les dirigeants
do monde entier comptent-ils réduire
I*écart entre leurs promesses actuelles et
la nécessite de limiter au maximum le
rechauffement sous la barre des 1,5°C 7 »,
précise, 4 France 24, Gaia Febvre,
responsable des politiques internationales
au Réseaun action climat,

Un tournant décisif pour l'action

et la gouvernance climatiques

La COP 30 ne se limite pas i dresser un
bilan ou & fixer de nouveaux objectifs :
elle margue une évolution dans la maniére
de concevoir ['action climatique. En
réunissant Etats, peuples autochtones,
collectivites, entreprises el organisations
citoyennes, Belém incame 1'émergence
d'une pouvernance plus horizontale, ol
les solutions viennent aussi du terrain. La
lutte conire le réchauffement climatique
n'est  plus  seulement Daffaire  des
gouvernements, mais celle de tous les
acteurs capables d’agir localement tout en
pensant globalement.

L'Outre-mer en mouvement

En amont de [I'événement, certains
territoires ultramarins se sont mobilises en
vue de faire entendre leurs voix 4 Belém.
En Guyane, 'université a muliiplié les
echanges scientifiques et citoyens autour
des enjeux amazomiens, tandis gu'une
délégation antillo-puyanaise darchitectes
a préparé un plaidoyer sur le role de la
conception durable face au changement
climatique. L'lle Maurice entend, quant
a elle, défendre la cause des petits Etats
insulaires en développement, réclamant un
financement climatique plus équitable et
des mesures adaptées a leur vulnérabilité.
Ces initiatives témoignent de ["engagement
des outre-mer, souvent en premiére ligne
face aux impacts du réchauffement, et de
leur volonté de contribuer activement aux
solutions globales.

- TERRITOIRES
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1,3 MILLION
D’EUROS

MONTANT MOBILISE PAR LE
PROGRAMME NATIONAL ACTEE
(ACTION DES COLLECTIVITES
TERRITORIALES POUR
L’EFFICACITE ENERGETIQUE),
DESTINE A SOUTENIR LA
RENOVATION ENERGETIQUE
DES BATIMENTS PUBLICS EN
GUADELOUPE.

MARTINIQUE

I’eau,

comme vous

ne ’avez

jamais entendue

L’ Office de I'eau Martimique lance Eau-1a-13, un
podcast qui explore le cycle de 'eau et les enjeux
de sa gestion sur le ternitoire. En huit épisodes de
10 minutes. diffusés deux fois par mois, experts et
scientifiques expliquent de maniére simple d”on
vient 1'eau que nous buvons, comment elle circule
et pourquod sa préservation est essentielle face au
changement climatique.

GUADELOUPE

La Guadeloupe au
ceeur de Paris

La maison de la Guadeloupe a Paris, récemment
maugurée par le conseil départemental, est
pensée comme une interface entre la Guadeloupe,
I'Hexagone, les autres territoires ultramarins

et le reste du monde. Située me de Sévres dans

le 7* arrondissement. elle réunit un espace de
coworking, une salle de réunion modulable et

des bureaux pour les porteurs de projets. Ce

lieu d’échanges et de synergies accueille aussi

le réseau GeeN « La Guadeloupe est en nous »,
destiné a valoriser les initiatives guadeloupéennes
et renforcer les liens avec |'archipel.

BRESIL
RENDEZ-VOUS

MONDIAL POUR
LE CLIMAT

La COP30 se tient du 10 au 21 novembre 2025, 3
Belém, au ceeur de " Amazonie brésilienne. Cette
3(* conférence des Nations Unies réunit plus de
190 pays (dont des chefs d"Etat). des scientifiques.
des ONG (organisations non gouvemementales),
des chefs d’entreprise, des universitaires et des
représentants de la société civile. Objectif
discuter de la lutte contre le réchanffement
climatique, de la transition énergétique et de la
préservation des écosystémes.

CARAIBES

LA DOMINIQUE
BUTINE L'OR

Les apicultenrs dominiquais ont remporté dix
médailles au concours du miel de I'OECS 2025
(orgamisation des Etats de la Caraibe orientale).
La marque La Fie Miel de Nathaniel Lovell s’est
distinguée avec son miel ambré clair et son miel
en morceaux, confirmant la renommée régionale
du savoir-faire apicole de la Donumique.

GUYANE

Une maison
refuge a
I’Oyapock

Un centre d"hébergement d urgence pour femmes
victimes de violences conjugales a ouvert ses
portes sur la frontiére franco-brésilienne. Portée par
les associations ID Santé ef DPA Fronteira, cette
Maison des femmes de 1'Ovapock offre dix places
d’accueil et un accompagnement social et jundique
pour les victimes et leurs enfants, dans une région
ot le tespect des droits des femmes reste fragile.

Il a dit

(( Nous savons d on nous venons, et

nous savons que chague génération a le
devoir de répondre 4 sa mission. La ndtre est
claire : sortir de I’ exécution pour entrer dans
I"initiative, refuser "humiliation d’un systéme
gui décide pour nous et tracer le chemin

d'un développement équitable, durable. et
profondément ancré dans notre identité. ))

Serge Letchimy, président du conseil executif de la CTM
{collectivité termitoriale de Martimigque), le & octobre 2025
lors du 4e congrés des élus de Martmique a la suite du
vote 4 I'unanimité de la domiciliation d’un powvoir
nomatif antonome.

EUROPE

EMPLOI ET HANDICAP:
VERS UNE EGALITE DES
g%z?; CHANCES ?

On ne change pas une équipe qui gagne. La Semaine européenne
M pour I'emploi des personnes handicapées (SEEPH) est reconduite
en 2025 pour sa 28° édition (du 18 au 24 novembre) autour du
théme « Handicap et parcours professionnel : comment assurer une
vraie égalité des chances 7 ». De nombreux événements et actions
concrétes sont organisés partout dans 1" Hexagone et dans les DOM.

oy
Il seeph2035

‘ des perssnnes handicapde
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v T A 'approche de la fin de ’
£ LA SANTE e cousasn FACTURE ELECTRONIQUE
= mentale, désignée Grande
S Cause nationale 2025, avec le
E M E N I A L E rapport Santé mentale des jeunes >
de ['Hexagone aux Outre-mer, : -
cartographie des inégalités. Cette SR —
étude, dirigée par la Mutualité : <
e S e u n e S francaise, 'Institut Montaigne !
et U'Institut Terram, et publiée en

septembre, dresse le portrait d'une
jeunesse sous pression. Extraits.

des jeunes o des jeunes - 4 : 3

ultramarins se déclarent insatisfaits des services ultramarins souffrent de dépression.
essentiels*, soit plus du double de la moyenne Plus d'un jeune sur deux en Guyane

1 771 o i x .
nationale (21 %). (52 %) est concerné, 44 % en Martinique,

| Ei | .- . .- & |
. = ey _ == ' :
37 % en Guadeloupe. l EPEc T ub E . D E PHEN DH
pres ac LA MOITIE | E
DES JEUNES g s L ! l E ViP
déclarent navoir jamais 1:::::;??: L‘:j:iLIZDROM Puun EN SA“"IR Plus

-COMPTABLE

consulter (47 % contre 40 % dans I'Hexagone), Le rapport est disponible

et seulement 30 % indiquent avoir parlé de en ligne.
leur santé mentale & un professionnel (contre 38 %).

Santé mentale des
jeunes de I'Hexagone
z}lors que dans o aux Outre -mer
I'Hexagone ils sont entre o Cartographis des indgalitis :
9% et 19 % a estimer »

avoir une mauvaise sant¢ | des jeunes ont déclaré
avoir consulté un

mentale, ce chiffre atteint D
professionnel en

o Martinique, contre
o seulement 26 % en

en Martinique. Guyane.

MaFacture-MonExpert.fr

La proportion de jeunes indiquant une santé

Plus de

mentale « ni bonne, ni mauvaise » est sensiblement cuntedréus Rapprochez-vous vite
. %o en vidéo de votre expert-comptable
5] @y = C Léa, des Jardins de e ST . | ‘
prus Elcveeac SusTe LRGN {30 xcontre Nin, interroge Dr pour bénéficier de conseils objectifs

21 % en moyenne).

Sandra Flaquet,

psychiatre.

et planifier votre transition ORDRE DES
vers la facturation électronique. EXPERTS-COMPTABLES CG

* Santé, éducation, transports
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Interview

«« PAR NATURE,

CE QUI FONCTIONNE
BIEN NE REMONTE

PAS JUSQU'A MOI

Thierry Devimeux, préfet de la Région Guadeloupe, a pris ses
fonctions le ler septembre dernier. Apres consultation des forces
vives du territoire, en accord avec les directives de 'Etat, il met en
place sa feuille de route, « combatif et determiné ».

Texte Anne de Taragon - Photo Lou Denim

Vous avez tout récemment pris vos fonctions,
comment abordez-vous voire mission ?

Je suis 13 pour représenter I'Etat et. avec les 15 000
fonctionnaires présents sur le territoire, accompagner
et rendre service. Je le dis haut et fort pour rappeler
ce role, ce rapport au territoire. Nous disposons
de trois outils pour le faire - aider et financer les
projets, metire notre propre ingénierie au service des
territoires, et faire respecter les régles. Car, c’est aussi
rendre service que de faire respecter les régles, parfois
contraignantes mais toujours utiles, qui garanfissent la
democratie ef qui valent pour tous.

A ce titre, la communication sur ce que fait I'’Etat,
et pourguoei il le fait, est sans doute un élément clé ?
C’est important pour que chacun en prenne la mesure.
Et c’est encore plus mmportant dans des territoires
comme la Guadeloupe, do fait de la distance
geographique, mais anssi de [histoire colomiale,
singuliére et douloureuse, qui peuvent genérer une
défiance vis-a-vis de 1"Etat. Nous nous inscrivons dans
I’avenir et accompagnons la dynamique du territoire.
Je m’efforce d’étre trés présent pour accomplir notre
mission ; accompagner ef rendre service.

Justement, a quels constats vous ont mené les
renconires avec les acteurs locaux ?

JFai dressé deux constats majeurs. Le premier est
celni dune société guadeloupéenne fragilisée on la
demographie est en baisse, on la population wieillit,
ol le taux de chomage est important, les difficultés
sociales et économigues nombreuses. Ce qui en fait
une sociéte on 1a violence est trés preésente. Y conforter
le pacte républicain est fondamental autrement dit
faire en sorte que tout le monde ait les mémes chances

de vivre son présent ef construire son avemir ici que
partout en France. Le second concerne le déreglement
chimatique, qui impacte fortement le territoire bien
qu’il soit encore peu imntégre par la population.

Sur la quesiion de la violence, comment abordez-
vous cet enjen et quels moyens prévoyez-vous ?

La violence de la sociéteé est bien évidemment un
sujet complique. La délinquance fait référence a une
gestion défectueuse d'une jeunesse désceuvrée, en
décrochage scolaire, qui glisse vers I’ oisiveté violente.
La wviolence est aussi présente dans les familles,
fragilisées par le chomage, 1'absence des peres, le
delitement social et socigtal, la panpénsation. Quand
I'économie propose du travail, le cercle vertuenx
s engage Mais sur un pefit territoire, en contraction,
la création d’emploi est compliquée. Méme si la
délinquance est une conséquence, il faut v remédier
Nous devons rappeler le role de I'école, de 1a famille,
et mettre en concordance les forces vives du territoire,
car I'Etat seul ne peut trouver des réponses. J'ai donné
des consignes trés séveres aux forces de I'ordre pour
metire une pression accrue.

Notamment sur les routes, vis-d-vis des
comportements au volant...

Absolument, limitation de wvitesse non respectée,
téléphone au volant, ceinture pas attachée . Le non-
respect desrégles mene aune délinquance inadmissible.
43 morts dont 50 % de gens victimes de delinquants
de la route ! C’est scandaleux. I'ai demandé non
seulement des contréles sévéres, une réparation des
radars, mais aussi une reévision des grilles de retrait
de points et des modalités de suspension du permis. Je
veux provoguer un €lectrochoc et marquer les esprits.

Thierry Devirmneus, prdfet de [a Guadaloupe
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La violence dans la société est aussi de plus en plus
liée au narcotrafic. Avons-nouns les movens d"agir
sur ce front ?

La violence interne a la société guadeloupéenne est
aussi alimentée, c’est vrai, par le narcotrafic qui se
développe et se banalise. Par nos territoires antillo-
muryanais, les grands réseaux de trafiquants entendent
pénetrer I'Europe. Un gros travail est accompli en
concertation et coopération avec la Martinique et la
Guyane, mais aussi avec 1"Europe. Concretement, les
controles se renforcent en coopération avec 1a Région
et le Département, ¥ compris dans les lycées avec
des chiens policiers, comme nous 'avons déja fait
recemment. Apprendre dans de bomnes conditions,
c’est aussi contribuer au développement du terrifoire
et refuser la violence.

En tant que préfei de Guadeloupe, comment
appréhendez-vons la question de 1'accés de la
population i I’eau potable ?

1a simafion est trés grave Il faudrait 1.6 millard
d’euros, beaucoup de volonté et 40 ans pour remonter
la pente. On constate un défaut de gouvernance, une
ingénierie insuffisante, une base clients pas géree, pas
plus que les aspects techniques, ou I'investissement.
Le traitement des eaux usées est un sujet connexe.
Aucune des 120 stations n'est aux normes. La gestion
de 'eau, je le rappelle, reléve de la compétence des
maires qui 'ont transférée aux communautes de
communes et aux syndicats, aujourd i un syndicat
unigue. Je rappelle que I'Etat n’a pas la main, c’est
méme contraire 3 'organisation constitutionnelle,
pourtant i1 a déja investi 105 millions d’euros
et mis 3 disposition des assistants technmiques. Il
contribuera donc mais ne peut se substituer aux élus,
a la population. au syndicat. Le terntoire doit porter
un veritable plan Marshall Je mets mon énergie a
relancer la gouvernance, trouver des financements. Un
espoir tout de méme - la récente décision du conseil
syndical de créer une régie autonome est une mesure
pour aller de I'avant. I'y vois un signe positif’

La gestion des sargasses reléve, elle, de la
compétence de ’Etat. Quelle approche préconisez-
vous ?

Effectivement. la responsabilité 4 ce sujet incombe
3 U'Ftat, par solidarité avec ses territoires, et nous
confribuons de toutes les mamieres possibles a
reégler le probléme. Nous avons finance a hanteur de
vingt millions d’euros le plan Sargasses 2. En 2026
démarre le plan Sargasses 3. L'argent n'est pas pour
I’heure le factenr limitant sur ce sujet, mais plutdt les
connaissances et les techmiques. On se contente de
gerer les effets. On apprend. Ca passe par 1a recherche
financée par I'Furope et I'ONU pour comprendre le
fonctionnement et limiter la prolifération. Ca passe
par la gestion des algues échoudes. On ramasse, on
stocke. C’est une solution discutable puisqu’elle tend

4 aggraver les effets do réchauffement climatique - on
enléve le sable et on abime le trait de cite. Quant an
stockage des algues, il crée des infilirations dans le
sol dont on ne connait pas les conséquences. La mise
en place de bamrages déviants en mer permet d’eviter
I"'échouage. Meéme s1 elle est trés technique 3 gerer,
cela semble une solution d’avenir. 1" autre fravail de
I'Etat est de comprendre si ces sargasses impactent la
santé humaine. Nous avons des normes ou doses, des
seunils d’évacuation, pour "heure toujours en réaction
pour éviter les désagréments les plus forts. Nous avons
lancé un gros programme de recherche et d’émde
epidemiologique. I"accorde beaucoup d’importance a
cette problématique. Je tiens a rassurer la population
sur le fait que ce sujet est bien pris en compte.

Une problématique qui alimente réguliérement
colére et indignation an sein de la population est
celle de « la vie chére ». Comment IEtat peut-il se
positionner pour soulager ceite pression ?

Nous avons mis en ceuvre le BQP (Bouclier Qualité
Prx) dans les outremers pour garantit un rapport
qualité/prix pour une liste de produits de grande
consommation. 11 est renégocié chaque année entre
1'Etat et les acteurs économiques locaux. Cela permet
de mettre en tension les distributeurs pour qu’ils
veillent aux prix et 3 'Etat de faire des contréles.
Voila pour le volet réglementaire. Réduire le taox
de TVA sur 70 familles de produits contribue a faire
baisser les prix. La Martinique a supprime 1'octroi de
mer sur certains produits, ce n’est pas une voie que la
Guadeloupe a adoptée. Structurellement les produits
cotitent plus cher ici. Faui-il imposer anx industriels
un prix export plus faible que le prix national par
exemple ? Cela appartient au débat parlementaire. Ma
responsabilité est de veiller 4 ce qu'il n’y ait pas de
dysfonctionnements dans 1’application des regles.

Sécurité intérienre, déréglement climatique,
sargasses, déchets, gestion des risques naturels, eau
propre et sale... Les dossiers sont nombreux et les
attentes importantes. Dans quel état d’esprit vous
levez-vous chaque matin ?

{Sourire) Je snis dans un état d’esprit combanf Mon
role est de m’intéresser 4 ce qui ne va pas bien, ma
mission est de gérer les problémes. Done, par nature,
ce qui fonctionne bien ne remonte pas jusqu’a moi |
I"en suis conscient mais pas inguiet.

5i nous nous donnons rendez-vous dans un an, quel
bilan aimeriez-vous faire ?

Je souhaiterais que les mdicateurs de la délinquance
soient en nefte ameélioration et qu’on ait grimpé an
moins trois des cing cents marches vers 1a solution a
la problématique de 'eau.

Rendez-vous en novembre 2026
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French Tech

TABLE

JOUER CARTES SUR

Le 2 décembre, seront lancées les Outre-mer French Tech Days. A cette
occasion, Astrid Jeffrault, sous-directrice des politiques économiques,
de 'emploi et du développement durable a la Direction générale des
Outre-mer, ira a la rencontre des startupers ultramarins et de leurs
potentiels partenaires. Interview et perspectives autour de cette 1

edition en Guadeloupe.
Texte Mathieu Rached

Astrid Jeffrault, sous-directrice des politiques dconarmigues, de
l'emploi et du développerment durable 4 la Direction géndrale des
Owrtra-rmer,

[=]n]:

Cette année, la troisiéme édition des Outre-mer
French Tech Days se tiendra en Guadeloupe.
Comment présenteriez-vous cet événement a des
personnes qui le découvriraient pour la premiere
fois ?

Je leur dirais que les Outre-mer French Tech Days
constituent un rendez-vous annuel majeur de la tech
ultramarine, créé en 2023 a l'initiative des French
Tech des Outre-mer, avec une premiére séquence
a la Reéunion suivie d'upe deuxiéme en Nouvelle-
Calédonie en 2024 L objectif de I'événement est de
valoriser les startups ultramarines en leur permettant
d’exposer leurs projets. les mefire en relation avec
des partenaires et investisseurs potentiels et organiser
des conférences gqu développent les enjeux de
I'innovation dans les Outre-mer L'idée est également
de partager les solutions awx difficultés qui peuvent
éfre rencontrées dans les différents temitoires
ultramarins, par exemple en matiére de financement
de I'inmovation ou d’internationalisation.

Quel bilan faites-vous des précédentes éditions ?
Ces rencontres, ateliers et conférences réussissent-
ils & porter lenrs fruits ?

Il est trés positif | Au-dela de 1a richesse humaine des
rencontres, les séquences organisées a la Reéunion
et en Nouvelle-Calédonie se sont traduites par des
retombées chiffiées pour les startups ultramarines.
L'année demiére, l'événement avait permis de
réumir 363 personnes aux profils vanes, comme des
membres des communautés French Tech des Ouire-
mer, des startups, des imvesfisseurs ou encore des
mstitutionnels. Plus de 40 intervenants v ont participe.
Ils étaient issus de différents terntoires d Oufre-mer
et duo Pacifique, comme la Guyane, la Martinique, la
Reéunion, Ia Guadeloupe, 1a Polynésie francaise, la
Nouvelle-Zélande ou encore le Vanuat. Les startups

ont pu présenter leurs projets, ce qui a permis d’établir
15 a 30 nouveaux ceontacts avec des clients potentiels,
partenaires et institutions.

Quelle sera la tonalité de cetie edition en
Guadeloupe ?

En 2025, I'accent sera mis sur la valorisation des
savoir-faire locaux par Uinnovaton, le renforcement
de la cooperation régionale en matiére d’innovation
et l'mvestissement Le programme mclura des
preésentations de starups innovantes, des conférences
animeées par des experts, des ateliers favorisant les
échanges et les partenariats, ainsi que des sessions
de formation axées sur le partage d’expénence.
Par ailleurs, les Outre-mer French Tech Days
2025 s'mscriront dans les
Caribbean Innovation Days,
un événement organise pour la
deuxiéme année consécutive
par la French Tech
Guadeloupe. Ce temps fort

(( L'idée est de partager

manquent soovent de visibilité et sont £loignées
geographiquement des investisseurs et des partenaires
commerciaux potentiels. Aussi, le ministére des
Outre-mer s'engage activement pour résoudre ces
difficultés, a travers le soutien 3 des événements
comme les Outre-mer French Tech Days, 1"appw 4 des
programmes de renforcement des compéfences des
starfups et des incubateurs ultramarins ef le soutien 3 la
creation de fonds d’investissement destingés a stimuler
la croissance des PME ultramannes, conformément
a la smieme mesure du comité mterministeriel des
Outre-mer de 2023.

Voos serez présente en Guadeloupe pour le
lancement des Outre-mer French Tech Days, quel
message souhaiterez-vous
porter auprés des acteurs
de la tech uliramarine ?

En lien avec ma precédente
réponse, je soulaite insister
sur la nécessité pour les

ot Prinaetsi de s les solutions (...) i ol
" ametgenee wunene EMALIEre Gefinancement & et oo o I
i différentes fins comme del'innovationou développement de ['inno-

Ioptimisation des procedes
agricoles et agroalimentaires,
T'exploitation et la
preservation des foréts, ou
encore l'amélioration de la
prise en charge hospitaliére.

Quelle serait I’étape suivante, qu’est-ce qui mangue
encore aux acteurs de I'innovation en Outre-mer ef
dans Ia Caraibe ?

Les startups ultramarines congoivent des solutions
innovantes, adaptées aux réalités locales et portenses
d'avenir les projets onf, par exemple, trait a
adaptation a l'insulanité en Nouvelle-Caledome,
Iexploitation durable des lagons en Polynesie
francaise, la valorisation dumilien forestier en Guyane,
I"utilisation du numérique pour appuyer la médecine
en Guadeloupe, en Martinique ou a la Reéunion, ou
encore Ia réponse aux problematiques du logement
a Mayotie. Pourtant, ['écosysiéme o innovation
ultramarin reste freiné par des conframtes gui en
limitent le développement Les startups oltramarines

d'internationalisation »

vation dans les Oufre-mer
passe necessairement par la
conclusion de partenariats
commerciauXx  avec  des
grandes enfreprises, ainsi
que par un financement
en fonds propres et quasi-
fonds propres facilite. Je vous invite 3 rencontrer ces
entrepreneurs, a échanger sur leurs initiatives - vous
decouvrirez des solutions d'une grande qualité, qui
mcitent a créer des collaborations durables.

Et auprés de la société tout entiére, parents, élus,
consommatenrs, journalisies, grands groupes,
enseignants... 7

Ces entreprises et leurs solutions mnovantes incarnent
Iavenir du développement durable ! Elles requierent
a ce fitre 'mmplication de chacun pour accroitre leur
visibilite. Les Outre-mer French Tech Days répondent
pleinement a cet objectif et nous sommes ravis qu’ils
bénéficient d'un fort rayonnement meédiatique.
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Tech

BOOSTER

LINNOVA

ON

CARIBEENNE

Du ler au 4 décembre 2025, la 2¢ eédition des Caribbean Innovation
Days organisee (CIDS) par I-Nova, la technopole de Guadeloupe,
rassemblera 300 participants, dont 50 startups, 30 conférenciers et
experts, 20 investisseurs ainsi que des délégations des French Techs
des territoires ultramarins.

Texte Sandrine Chopot - Photo Lou Denim

Acteurs économiques, chercheurs,
nvestisseurs et instifufions ve-
mis de Guadeloupe, de France,
d’ Afrique, de Londres seront rénnis
pour partager, s’inspirer et faire
ravonner |'innovation caribéenne et
ultramarine autour de la recherche,
du financement et de 1'innovation
comme pilier duo développement
Economique des territoires
ultramarins. « Une délégation de
Trinidad et Tobago, de Sainte-Lucie
et d'Antigua sera preésente. Cetie
annee marque aunssi accueil de 1a 3¢
edition des Outremer French Day »,

La team I-MNova engagde powr la réussite de la Zéme édition des OdS

souligne Vitty Nebot, responsable
communication et événementiel a
I-Nova.

Un programme ambitieux

offrant de belles

opportunités :

- Participer 3 des conférences et tech
talks inspirants

- Rencontrer ses pairs et échanger
sur les défis communs des
territoires d’innovation

-Prendre pat a des ateliers
pratiques et a des sessions de co-
création

- Découvnir des startups iono-
vantes venues de 'ensemble des
territoires  ultramarins et de la
Caraibe

- Pitcher, réseauter et créer des
CONMEXIonSs concrétes avec
des investisseurs., décideurs et
partenaires

-Accéder a des profils interna-
tionaux™ de frés haut niveau
specialement invités pour ren
confrer 1'écosystéme entrepre-
neunal guadeloupéen

-Inifier un véritable processus
de levée de fonds avec des
mnvestissenrs  venus  d’Europe,
d’ Afrique et de 1a Caraibe.

- Des moments conviviaux en

marge des conférences : un Food

Court pour décownvrir une cuisine

locale et inventive. des visites de

I'ile; des soirées afterwork sur des

lieux emblématiques du territoire

#* Mohamadou Dhallo (fondatewr du CIO

Mag, magazine de la diaspora consacré

au secteur de IIT & fondatemr des African

CIO Awards) - Ihrahima Sissoko (seral-

entrepreneur  fanco-malien. CED  Hilt

Technolozy Engineering. Co-fondateur de

Nam™, pionnier de la mobilité hydrogéne)

- Tangm Neafzounain-Tabissi (fondatens

du podeast Kilmanjaro et CEQ Black

Metwork, résean cewvrant au développement

économigque de PAfrique 3 fravers sa

diaspera) - HansFrich Schultz (CED de

CAFRIRT Canbbean Industrial Eesearch

Institute — Trinidad & Tobaza).

I-NOva

Technopole Guodaeloupes

communicaticni@inova gp

Pass : 200 € pour les & jours

Campus de 'Université des Antilles, Pointe-A-Pitre

caribbeaninnovationdays com/a-propos,’
caribbaaninnovationdays comy/#pass
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Emploi

10 METIERS

D’AVENIR

QUI CHANGEN
=N GUADELOU

LA DONNE
s

Autonomie alimentaire, changement climatique, submersion

de déchets, mutations technologiques portées par l'intelligence
artificielle : une bonne dose d'adaptation sera necessaire pour
relever ces défis colossauy, ici en Guadeloupe. Que 'on se réjouisse,
les énergies ne manqguent pas sur le territoire. Chaque jour,

des entrepreneurs et professionnels s’engagent a mettre leurs
compeétences pointues au service de l'ile et développent des métiers
qui, des aujourd’hui, préfigurent l'avenir de la Guadeloupe.

Texte Axelle Dorville

= Photo Lou Denim

EXPLOITANTS AGRICOLES
o SPECIALISES EN
AGROENERGIE

Célia Sinitambirivontin & Grégory
Behary - EcoGreen Animal

« C'est le concours Agreen starfup qui nous
a permis de nous lancer sur ce nouveaun
projet », racontent Célia et Grégory. Forts
de leur expertise en apgroenmergie, ils ont
créeé une enfreprise de bio methanisation,
qui valorise les coproduits agricoles — les
dechets organiques 1ssus de Ia production
bananiére et de l'élevage porcin et de
I"aviculture — afin de produire de |’énergie
renouvelable et des fertilisants ; dans une
logique d’économie circulaire adaptée
4 notre petit territoire. « Cela n'a pas été
facile mais lorsque l'on veut quelque
chose, il faut s’accrocher », conseille
Grégory. « Le début de I'activité restera a
jamais mon meillenr souvenir. »

A

REGION GUADELOUPE
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Projet soutenu par
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ENTREPRENEUR - SPECIALISTE EN RECYCLAGE
9 DES EMBALLAGES BOISSONS
Tristan Damba - MTCollect

Les emballages boissons représentent les dechets les plus volumineux des
poubelles do foyer Bien que fortement valorisables, ces emballages finissent
majoritairement enfows. La seconde vie a I'échelle locale et 1a création d'une
filitre dedice sont les credo de MTCollect la startup fondée par Tristan
Damba et Matthias Bourbon, qui déploie des solutions de collecte, de tri et de
valorisation locale des déchets bouteilles. Leur innovation Ia plus récente 7 Le
sable de vermre recycle, utilisé pour plusieurs applications professionnelles et
exploité dans un projet expérimental comme maténau de construction. « Ce
que je préfere dans mon métier, ce sont les inferactions avec les clients ou le
public, lorsqu’ils découvrent notre metier et I'activité innovante que 'on a
developpee, et qui sustout reconnatssent tout le travail que cela demande »,
explique Tristan.

COFONDATEUR & DESIGNER
Arnaud Archimede - Whistle
Accompagner |'innovation terriforiale et la création d’entreprises par le
design thinking, ¢’est la mission que se sont donnés Amand Archimede
et Alvin Arthur Leur quotidien de designer 7 Aider les Canbeéens 3
concevelr des concepts, tester des prototypes et développer des selutions
a impact pour leur territoire. Arnaud revient sur I'expénience qui a tout
change -« Je travaillais chez un grand constructenr automobile ol °étais
chargé de tester de nouveaux modes d’inferaction avec les vehicules,
dans un simulateur. Quelgues années plus tard, je me suis retrouve 3
ufiliser ces technologies dans mon propre vehicule. Clest 13 que je me
suis rendu compte que ce que je faisais avait du sens et pouvait impacter
des millions de gens. »

INGENIEUR AGRONOME -
AGRICULTRICE
Nahuel Tournebize - Capr'iles

A tout juste 22 ans, Nahuel découvre " élevage de caprins
et la production de fromage a 'occasion d’une année
de césure. Cest une ventable révélation, qui la ménera
a la création de Capriiles, un projet multirécompense
d’élevage de cabris creoles et de production de fromage
et yaourt en agroécologie, en Guadeloupe. « Je me
souviens de la premiére naissance dans mon élevage.
Donner la vie et savoir que grice 3 cefte naissance,
je pourrais produire mon produit phare, ¢a a été un
evenement incroyable », retrace Nahuel Alors que le
territoire souhaite plus que jamais s'engager dans une
logique d autonomie alimentaire, des profils et des
projets tels que ceux de Naluel sont essentiels.

Projet soutenu par

i bpifance. &
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CHEF DE PROJET
9 DIGITAL

Juliano Remy - ISOKAN
La population guadeloupéenne
vieillit, et au-deld des solutions
d’accompagnement physique
des aineés, le digital a toute sa
place dans cette nouvelle ére
déemographique. C'est I'ambition
portée par l'initiative Isokan, une
plateforme regroupant un ensemble

de services numériques permettant
un maintien 3 domicile « sécurise et

agreéable ». « Ce qui me tient le plus
a ceeur dans mon métier, ce sont les
témoignages des clients qui ont gte
livrés, leur acceptation du produit
et 1a reconnaissance de son utalité »,
partage Juliano.

EXPERTEN

AQUAPONIE

Frédéric Galan - Expert
en agquaponie tropicale - IDDMOM

L'innovation agronomique, ¢a
le connaif. Avant de creer le
cabinet IDDOM. Frédénc Galan
a notamment &€ directeur de
U'imnstimt  technique IKARE, au
service de solufions appliquées
pour 1'élevage local comme,
par exemple, ['alimentation des
porcs locax avec du jus de canne.
« Cela me paraissait étre une
solution pour développer 1'élevage
guadeloupéen avec des ressources
locales plutdt qu’impoertées. Les
tests gustatifs avaient eté frés
concluants. » Depuis dix ans, il se
spércialise dans la conception et
I'installation d'unités agquaponiques
(de 6 2 2 000 m7), des dispositifs
qui combinent aquaculture et
production maraichére, tout en
etant économes en eau. en intrants
et en espace. Dans un contexte
de changement climatique et de
recherche d’autonomie alimentaire,
I'aguaponie  s'impose plus que
jamais comme un modele de
production alternatif prometteur
et attrayant pour installer de futurs
jennes agriculteurs guadeloupéens.

DEVELOPPEUR
INFORMATIQUE
Earel Tarer - AlerteCata

Comme som nom ['indique. un
developpeur  informafique  est
un professionnel qui congoit des
projets pumeériques. Karel Tarer
ne deéroge pas a la regle avec
de multiples projets développes
dans le cadre de son agence Web
Expansion. Sa spécialité - toujours
créer des solutions répondant 3 des
problématiques  guadeloupéennes.
« Ce que je prefére, c’est ma liberté
de création. C'est sans doute la
raison pour laquelle j"ai mis en place
pas mal de projets innovants dont
AlerteCata », insiste-t-11. Reconnue
par le label national Face aux risques,
agissons, AlerteCara est ainsi une
plateforme permettant 3 tout un
chacun de s’ informer sur les risques
chimatiques et technologiques de son
environnement, ef d’ apprendre 45"y
préparer, de mamiére individuelle
mais aussi collective.

-"//_l.EGI:ﬁIH GUADELOUPE
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INGENIEUR
e SYSTEMES
ELECTRIQUES

MAManuel Debar-Monclair - Etsol
engineering

Informer les passants en temps réel
et fournir des outils de surveillance
aux décidenrs, tout en se basant
sur "énergie renouvelable gqu’est
le solaire, tels sont les objectifs
des mobiliers urbains Guardian,
maginés par Mamnel Debar-
Monclair et ses collaborateurs.
# La mise en service duo premier
mobilier que 'on a développé a
été¢ un moment marquant. Le voir
s’allumer, des personnes s amréter,
57 intéresser, poser des questions.
Se rendre compte que 1'on a réusst
a faire vivre une idée et 3 la faire

passer du papier aun réel, clest
ce que japprécie dans le méter
d’ingenieur. »

INGENIEURE
CHIMISTEET
DOCTEURE EN

SCIEMCES AGRONOMIQUES
Mailie Saint-Hilaire - creatrice
du podcast Caribéenne et
Scientifique

La pollution a la chlordécone est
une préoccupation majenre de la
population guadeloupéenne, et le
sera encore longtemps, du fait de la
lente dégradation du produit dans
Penvironnement. C'est dans ce
contexte gue Mailie Saint-Hilaire
soutient en 2018 sa thése portant
sur 1"élimination de la chlordeécone
chez la brebis. « Ta1 vraiment
en le sentiment d'éire devenue
une experie dans mon domaine.
T étais vraiment fiere de mor fiere
d’avoir apporté mes compétences
4 un sujet aumssi crucial et gm
touche la population antillaise, ma
population. » Pour encourager les
carriéres scientifiques, elle anime
agjourd’hui un podcast dedié aox
Carbéens qui onf, eux aussi, choisi
de s'impliquer dans la recherche
et la science, au service de leur
terntoire.

EXPERTS EN
@ COSMETOLOGIE
VERTE

Ande & Jean-Paunl Daanen -
Maravilla

Se soigner par les plantes qui plus
est locales, est uoe demande
crossante  des consommateuss
locawex et d’ailleunrs. Architecte et
ingeénieur de formation Aude et
Jean-Paul se sont lanceé le defi de
valomiser 'lnule de Calophylhmm,
une espéce présente en abondance
dans la forét familiale de Petit-
Bourg. « Ce que 1'on préfére dans
notre métier. c'est vraiment de
créer Faire défaire, refaire. jusqu’a
obtenir le produit parfait, celui qui
plait, celu qui fonctionne. Faire des
réglages dans nos procédes et réussic
a sortir un produt mapnifique.
(’a transcende et ¢a transporte. Et
lorsque 'on fait ¢a en collaboration
avec d’autres acteurs. c'est uo vrai
régal »

REGION GUADELOUPE
P P

Projet soutenu par
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Coopeération

JEUNES
ENTREPREN

~URS

EN RESEAU

Engagés pour l'innovation et le développement durable et solidaire de
leur territoire, les jeunes dirigeants d’entreprise entendent porter haut
et loin la voix des outre-mer. Entretien avec Régis Alexia, président du

Comex 40 Guadeloupe de 'UDE-MEDEF.

Texte Anne de Tarragon — Photo Lou Denim

Régls Alexiz, président du Comex 40 Guadeloupe de 'UDE-MEDEF

Qu’est-ce que le Comex 40 Guadeloupe ?

Le Comex 40 Guadeloupe est la déclinaison locale
du réseau national des Comex 40 du MEDEF. qu
rassemble plus de 1 500 jeunes entrepreneurs de
moins de 45 ans, répartis dans 50 termtoires, en
France métropolitaine et ultramarine. Clest un
résean qui constitue un vértable laboratoire d’idées
et un accélérateur d’actions. Nous mettons en place
rencontres, travaux et réflexions constructives, dont
le but est de nourrir la comprehension des mutations
sociales, économiques et environnementales en cours
et de saisir Ia maniére dont elles impactent 1’ entreprise
et les entreprenenrs.

Combien de membres compte le Comex 40
Guadeloupe ?

Le collectif compte aujourd’hnd une dizaine de
jeunes dirigeants de tous secteurs économiques. Nous
mvitons d’ailleurs tous les nouveaux entreprenenrs qui
le souhaitent 3 nous rejoindre. L'adhésion se fait via
I'UDE-MEDEF Guadeloupe, structure de rattachement
duo Comex 40 au niveau local Ce collectif est
vraiment un outil autant quun levier pour encourager
I'innovation, la coopération et l'engagement des
jeunes entreprenenrs pour leur territoire, notamment
dans la transition économique et écologique. Nous
sommes ainsi trés attentifs a valonser les inifiatives
locales a impact positif. Le réseautage aujourd hui est
plus que jamais déterminant pour renforcer la cohésion
et 1a dynamique entrepreneuriale en Guadeloupe. La
vice-présidente du Comex 40 Guadeloupe est Elaine
Poirier, et 'égéne du collectif est Miss Guadeloupe
2025, symbole de jeunesse, de fierté et d’excellence
suadeloupéenne. Leur engagement commun incarne
la volonte du Comex 40 de rapprocher les valeurs de
la jeunesse et de |’ entrepreneuriat.

Comment le Comex 40 Guadeloupe est-il impliqué
dans sa « grande région » ?

Les ambitions du Comex 40 Guadeloupe dépassent
le cadre local et nous encourageons le rapprochement
entre les COMEX des Antilles-Guyane et plus
larpement des territoires ultramanns Il existe un
COMEX Qutre-mer au sein duquel nous ceuvrons
pour présenter un front comnum et faire remonter les

problématiques specifiques A nos économies insulaires,
comme |'éfroitesse des marchés, les opportunités
plus limitées, mais aussi le décalage horaire avec
I'Hexagone qui réduit les possibilités d’interagir avec
nos partenaires. Cette volonté d'unité vise a renforcer
la représentation et la voix des jeunes enfrepreneurs
ultramarins a I"échelle nationale.

Qu’esi-ce que le « Trophée des leaders de demain » ?
Il s’agit d'un dispositif national du Comex 40 qu
distingue les jeunes entrepreneurs les plus mspirants
dans plusienrs catégories - Impact territorial Teader
engageé, Leader immovant et Coup de ceenr du jury.
Cette initiative vise 4 valoriser une nouvelle génération
de dinigeants en meétropole comme en oufre-mer,
et 3 encourager des pratiques entrepreneuriales
portenses de sens ef d'impact Le lauréat régional
et lauréat national 2025 du Pox coup de coeur est
Sébastien Luissaint, fondateur de Myditek, une
stariup guadeloupéenne spécialisée dans les solutions
connectées pour I'agriculture durable. Le Comex 40
Guadeloupe parficipe activement 3 ces trophées qui
mobilisent de nombreux partenaires. I'an dernier,
Air Caratbes, partenaire des Comex 40 d’outre-mer, a
permis aux lauréats pliramarins de se rendre 3 12 finale
nationale a Paris. Le Comex 40 Guadeloupe tient ainsi
a remercier la compagnie pour son soutien fidéle a la
jeunesse entreprensuriale.

Vous étes depuis septembre le nouveau président
du Comex 40 Guadeloupe, avec quelle idée-force ?
Mobiliser les forces et ressources de ce réseau
pour nous ouvrir 3 des renconires constructives et
decrocher des opporiunités nouvelles, pour nous faire
connaifre en tant qu Ultramarins. Je vais m’attacher
a etablir la fewille de route de nos actions futures en
ce sens. Sachant que le Comex 40 Guadeloupe entend
bien évidemment poursuivre ses actions autour de la
transition économique et écologique, de [a coopération
mterterritoriale et de la valorisation des talents locaux.
Sa mussion est claire © fedérer les futurs leaders de
demain et participer activement a la construction d'un
modéle de développement durable et solidaire pour la
Guadeloupe et 'ensemble des territoires d’ ontre-mer.

Linion
des Entreprises E
de Guadeloupe

trepheesdesleadersdedamain.fr

Karuhtag |
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Economie

LES INDUSTRIES LOCALES
AU CCEUR DES
TRANSITIONS

A l'occasion de la Semaine de industrie* Franck Desalme,

président de l'association des moyennes et petites industries de

la Guadeloupe, MPI Guadeloupe, souligne la vitalité d’'un secteur
souvent méconnu, mais essentiel a 'économie locale. Il appelle a une
mobilisation collective pour renforcer la fierté et 'autonomie productive
du territoire.

Texte Sarah Balay — Photo Lou Denim

Pour la Semaine de 'industrie, quelles initiatives
ou projets souhaitez-vous mettre en avant pour
valoriser le dynamisme et IPinnovation dans les
MPI locales ?

Franck Desalme, président de ['association des
moyennes et petites industries (MPI) de la Guadeloupe.
Nous sommes pleinement conscients d'un fait :
I"industrie est un facteur de fierté nationale dans tous
les pays du globe, Nous pensons que le langage des
MPI1 de Guadeloupe s’est toujours inscrit dans cetle
ligne en référence i notre savoir-faire, i nos capacités
et 4 nos produits Péyi. Posons-nous cette question ;
quel guadeloupéen n’a pas ressenti une forme de fierté
en apercevant une bouteille de rthum de Guadeloupe
dans un hétel de la Caraibe ou dans un supermarche
en Europe 7

Cette année, nous metirons

particuliérement en  avant

avant de saisir les opportunités offertes par le grand
marché antillo-guyanais, d’étendre ensuite notre
présence dans la Caraibe, et enfin de positionner
des produits a forte valeur ajoutée sur les marches
internationaux. Nous savons étre présents sur tous ces
terrains, malgré les contraintes liées a la concurrence,
aux normes ou aux moyens de transport.

Comment I"association des MPI accompagne-t-elle
ses membres pour relever ces défis et soutenir leur
croissance 7
Motre culture associative est basée sur trois piliers : la
veille, le partage d’informations et d'expériences, et
enfin I"agilité. Lorsque nous évoquons le dynamisme de
I"industrie guadeloupéenne, il est essentiel de rappeler
qu'il s'agit d'un tissu d’entreprises trés hétérogénes :
elles n'interviennent  pas
dans les mémes secteurs,

que industrie locale ne {{ DUE[ GUﬂdElnupéE" "‘a pas ne font pas face aux mémes

se contente pas de créer

contraintes, nl aux mémes

des emplois grice a la TESSEﬂtI une f[ll'mE dE ﬁEl’té en conditions de concurrence et

diversité des métiers qu’elle

propose, mais qu'elle le [ait ElDEf(EFﬂﬂt une hUUtEI“E dE

egalement dans le respect de

ne disposent pas des mémes
niveaux de structuration ou
de capacités financiéres. En

notre enviromnement, Nous  [NMUM OB GUAdEloUpe dANSUN cvanche. mous. connaiesons

savons que les décideurs et

o and puble ne meurentNOtelde la Caraibeoudansun  Iox  Provtemaaves com-

pas [orcément le volume
des investissements qui sont

supermarché en Europe 7 »

travaillons avec les mémes
interlocuteurs  publics, et

réalisés par nos entreprises Franck Desalme, président des MP| de Guadeloupe nous subissons globalement

guadeloupéennes  dans  ce
domaine.

Quelles sont les principales difficultés que
rencontrent aujourd’hui les MP1 guadeloupéennes,
notamment en matiére d'innovation, de production
et d’accés aux marchés 7

Surce point, j aurais tendance & parler de « défis » plutét
que de « difficultés ». Bien évidemment, 1'industrie
guadeloupéenne doit étre capable de relever le défi de
I"intelligence artificielle (1A), que ce soit en matiére
de production, de logistique ou de maintenance. On
parle aujourd hui d'industrie 4.0 et 5.0,

Nous devons apprendre 4 anticiper ces mutations &
venir et organiser la mise 4 niveau des compétences.
Il v a dailleurs plusieurs démarches de structuration
de environnement des activités industrielles en
Guadeloupe (label Territoire d’industries, EDEC
Industries du futur) qui mobilisent un  grand
nombre d’acteurs et notre association s'appligue
systématiquement a y prendre une part active.

Vous évoquez enfin 1"accés aux marchés. Le premier
enjen est de conserver nos positions en Guadeloupe,

les mémes handicaps dits

structurels  (étroitesse  de

notre  marché, éloignement
vis-i-vis des circuits d’approvisionnement). C’est a ce
niveau que notre démarche associative puise son bien-
fondé et trouve tout son sens.

Selon vous, quelles sont les grandes tendances ou
opportunités 4 venir pour les moyennes et petites
industries en Guadeloupe, et comment les MPI se
priparent-elles & y répondre ?

Tout ce qui contribue & réduire la dépendance vis-a-
vis de Pexiérieur constilue une opportunilé pour les
indusiries guadeloupéennes. Le développement de
la souveraineté alimentaire, devenu aujourd’hui un
sujet tendance, figure parmi les priorités que la MPL
porte depuis sa création. Il en va de méme lorsqu'il
s'agit d'accroitre la part des énergies renouvelables
dans le mix énergélique. L'enjen, pour nous, esi
d'étre collectivement au rendez-vous de ces grandes
transformations.

*Du 17 an 23 novembre 2025

MPIA

R A SRR | CR

Association des MPI de Guadeloupe
Rue Plerre at marie Curie - larry
0590 2638 27

rmipl guadeloupe@wanadacfr KaruMag
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Elevage

| E PORC GUADELOUPEEN
SE REINVENTE

Entre le développement de produits transformeés, la sécurisation
sanitaire et la valorisation de larace créole, la filiere porcine
guadeloupéenne se dynamise. UIGUAVIE, interprofession
guadeloupéenne de la viande et de l'élevage, joue un réle central
en accompagnant éleveurs, transformateurs, bouchers et
distributeurs. Alain Bazir, secrétaire genéral de 'IGUAVIE, nous en

dit plus.

Texte Sarah Balay — Photo Lou Denim

Letitia Lirnda (directice d'Alvans Elevage Guadeloupe ), Jésahalle Aramon (techniclanne de Karukéra Porc), Eric Phadton (fachnickn e
COOPORG), Alain Bazir (secrétaire génédral de M'GUAVIE), Jacques Crozilhac {président de COOPDRG), Olivier César-Auguste (président
de MGUAVIE), Karine Amiens (directrice de COORPORG)

Quel est I'état des lienx de la filiere porcine en
Guadeloupe et comment 'IGUAVIE contribue a
son développement et 4 sa valorisation ?

La filiére porcine guadeloupéenne, représente environ
1 100 tonnes de viande produites chaque année. Elle
a connu d’importantes fluctuations au fil des années,
principalement liées aux coits de production : elle est
passée sous le senil des 1000 tonnes en 2024, aprés

avoir atteint plus de 1 400 tonnes entre 2016 et 2017.
En tant qu’interprofession regroupant 1'ensemble des
acteurs — éleveurs, fabricants d’aliments. abattoirs,
bouchers et grande distribution — UIGUAVIE ceuvre
aujourd hui A renforcer la stabilité et la régulanté de
la filiere. Nous avons remis en place une planification
mensuelle collégiale de 1a production afin d’encourager
une progression maitrisée et durable.

Quels sont les principanx défis auxquels la filiére
est confrontée aujourd’hmi, et quelles solutions
siratégigues I'IGUAVIE met en cemvre pour y
répondre ?

Le principal defi est d’angmenter la production tout en
maitrisant les cotts, afin que le consemmateur puisse
continuer a acheter local Awjourd’huw, 1 100 tonnes
sont produtes en Guadeloupe, contre 4 300 importees
— soit seulement 20 % de la consommation. Pourtant,
pres de 90 % duo porc frais vendu sur le termtoire
provient d’élevages guadeloupéens, preuve de la
qualité de nofre viande Notre objectif est donc
d'atteindre 1 200 tonnes de
production d’ici 2030 en diver-
sifiant nos produits et débouches
{restauration scolaire. ) orice
a une production reguliere

( Nous misons sur la

par an pour | ensemble des filieres d'élevage. A court
terme, toutefois, la France devrait reprendre la main
sur la gestion des fonds, jusque-1a gérés au niveau
eurcpeéen, ce qui pourratt fragiliser 1a stabilité actuelle.
En parallele le FEADER (Fonds européen agricole
pour le deéveloppement rural) soutient I'innovation
et les projets d'installation. dont plusieurs restent en
attente depuis 2023 faute de mise en route du nowvean
programme.

A Favenir, quelles initiatives ou innovations
IFIGUAVIE envisage-t-elle pour renforcer la
filiere locale 7

MNous musons sur la fransformation
pour renforcer la durabilite
developper du jambon et du bacon

e tracte Cela passe aussi LIANSTOMMAtion POUT TENFOTCEI st tociement avec une viase

par la formation des éleveurs
{biosécunte, bien-gire animal

[a durabilité de la filiere:

identité gustative guadeloupéenne.
C’est en deéveloppant ces produits

e e oioation an pubie 3 06velopperdujambonetdy ffencés aue nous pouron:

absorber progressivement une part

| importance de consommer  hacon produits localement, P importame de la production

local. Enfin nous encourageons
une meillewre coordination
entre les trois coopératives de

avec une vraie identité

locale. Une emde lancée en 2024

porte ausst sur la race porcine
créole (actuellement minoritaire),

la filiére pour parler d'une seule 0 S atjye gUadeloUpBeNNe ))  pius adaptée 4 la chaleur et & notre

voix - face aux distributenrs et
garaniir une presence réguliere
duo porc local sur tout le
territoire.

Dans le contexte des financements européens ef
nationanx, quels somt les principaux dispositifs
mobilisables ?

le pnoncipal lewier reste le POSEI (programme
d’options specifiques a 1'éloignement et a 1" insularite),
un programme européen destiné a4 compenser les
surcolits lies 3 ['éloignement et aux conirainfes
structurelles des terntoires ultramanns. 11 soufient la
production, 1a transformation et la fabrication locale
d'aliments pour le betal L'TIGUAVIE assure la
gestion de la mesure « Stmcturation de 1'élevage »,
avec une enveloppe d'environ 4.9 millions d’euros

Alain Bazy, sacrétaire général de MNIGLAVIE

environnement. L'objectif est de
definir un réferentiel d’élevage clair
et de proposer une viande typigue,
reconnaissable et durable Lasécurte
sanitaire demeure galement une priofité, notamment
pour prévenir [amiveée de 1a peste porcine, qui circule
déja dans la Caraibe. Enfin, nous travaillons sur la
valorisation des effluents d’élevage avec un projet de
systemes collectifs de traitement et de valonsation
visant a les rendre inertes afin de ne pas géner le
voisinage et de faciliter I'installation de nouveanx
éleveurs. A terme. ces effluents pourraient é&tre
transformés en engrais organigue local, contribuant a
une logique d’économuie circulaire et durable pour la
filiere. Accroiire la competitivite, passe surtout par la
maitrise des coits de production et par une meilleure
performance technique.

IGUAVIE

0590 26 47 30

12 immeuble e Métis; Convenance 97 122 Baie-Mahault

contactifiguavie.com
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PUBLI-COMMUNIQUE

CAISSE D'EPARGNE CEPAC
AGIR POUR LA PLANETE,
AGIR POUR LES TERRITOIRES

Face a ['urgence climatique, la transition énergétique n'est plus une option, c'est une
nécessité. En co-arrangeant un financement de 110 millions d'euros pour la construc-
tion d'une nouvelle unité de production sur |la centrale géothermique de Bouillante, la
Caisse d'Epargne CEPAC démontre, une fois de plus, son engagement concret pour un

avenir durable et solidaire.

|ean-Luc Roustan directeur de MEconomle réglonale Antlles-Guyane)
et Etlenne Nicolas (directeur finander de Géathermie Boulllante)

La centrale
géothermique

de Bouillante :

Un pilier énergétique
renouvelable

La centrale de Bouillante, exploitée
par Géothermie Bouillante, produit
déja & a 7 % de la consommation
totale d'électricité de la Guadeloupe.
Grdce & la construction dune
troisiéme unité de production, la
puissance du site atteindra 25 MW
dici 2026, soit prés de 12 % du
mix électrigue guadeloupéen. Cette
montée en puissance permettra
d'éviter, chague année, ['dmission
de 53 000 tonnes de CO, tout en
sécurisant ['approvisionnement
énergétique de [fle.

Géothermie Bouillante est détenue
par des acteurs majeurs : Ormat
Technologies, leader mondial du
développement, de la conception, de
la fabrication et de I'exploitation de
systémes d'énergie géothermigue et
de récupération de chaleur (produit
prés de BO % de la production
d'électricité  géothermigue  en
France), détient B0 % du capital, la
Caisse des Dépdts et Consignations
et le Bureau de Recherches
Géologigues et Miniéres (BRGM) se
partagent équitablement le reste.

L e = I.
St

Vishe de la centrale géothermigue de Boulllarte

Vers la souveraineté énergétique

Sinscrivant dans la Programmation pluriannuelle de 'énergie
(PPE) 2024-2033, qui fait de la Guadeloupe un |aboratoire
de la transition énergétique, ce projet est aussi le fruit d'un
partenariat solide entre acteurs publics et privés, mobilisés
autour d'un objectif commun : accélérer la décarbonation et
renfarcer la souveraineté énergétigue locale.

« Ce projet illustre parfoitement notre volonté d'étre un
portenaire de référence pour les entreprises du territoire, en
accompagnant des initiotives structurantes et durables. =
- Jean-Luc Roustan, directeur de TEconomie régionale
Antilles-Guyane.

Un avenir prometteur

pour la Guadeloupe

Cette action, emblématique de la stratégie « Engagée pour
le climat » de |a Caisse dEpargne CEPAC, s'inscrit pleinement
dans son ambition de devenir un acteur leader sur |z filigre
des énergies renouvelables. Le projet illustre sa volonté de
conjuguer performance conomigue, utilité sociale et impact
environnemental, au service de tous les territoires ol elle
est présente.

« La Caisse d'Epargne CEPAC est fidre d'accompagner Ormat
Technologies, la COC et le BROM dans l'accroissement des
capactés de production de lo centrale géothermique de
Bouillante en Guadeloupe, territoire de Jo CEPAC Cest un
projet emblématique, qui faverisera la transition énergétique
de l'ife, tout en renforcant son autonomie énergétigue. » -
lean-Charles Pietrera, membre du Directoire en charge du
piile Outre-mer 3 la Caisse d'Epargne CEPAC,

Lucle Hatsherg directrice Opérations structurées

L'expertise financiere

au service de la transition

La réussite de ce financement repose sur
la capacité de la Caisse d'Epargne CEPAC
4 structurer des solutions innovantes, en
partenariat avec des acteurs majeurs comme
Ormat Technologies, la CDC le BRGM, mais
aussi la BRED, la Caisse d'Epmlla-d&Fm
FAFD, BNP Paribas et BPI France, Le savoir-faire
de |a Caisse d' CEPAC en financements
structurés, reconnu sur le plan national, lui
permet d'accompagner des projets complexes,
porteurs de sens et dimpact pour la transition
énergétique.

‘« Je suis fidre du trovail accompli par les
“équipes de la Caisse d'€pargne CEPAC Elles

ont une nouvelle fois démaontré leur capacité
@ maftriser des technologies ‘alternatives oux
énergies renouvelables traditionnelles comme
le photovoltaigue ou P'éolien afin de financer
un projet emblématique et structurant pour la
Guadeloupe, » - Lucie Hausberg. directrice des
Opérations structurées  la Caisse d'Epargne

CEPAC.

Parc dActhvItés La [allle

97122 Bale-Mahault

Jear-Luc ROUSTAN
C,A|SSE Directeur de IEconomia réglonale Batiments Set &
&3 D'EPARGNE Antllles-Guyane BP 46
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